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编辑说明 

    为贯彻落实国家和上海市中长期教育改革与发展规划纲要、上海大学“十三·五”事业发

展规划及教育部关于全面提高高等教育质量的有关文件精神，根据上海市教育委员会关于推

行上海市属高校有关学位与研究生教育质量年度报告发布的意见，学校决定在 2013 年向社

会公开发布学位与研究生教育质量年度报告基础上，继续向社会公开发布《2015-2016 学年

上海大学学位与研究生教育质量报告》，主动接受社会评议和监督，在“阳光办学、自主办学”

的基础上，切实加强学位与研究生的教育教学工作，提高人才培养质量。 

本报告经上海大学党委研究部署，上海大学教育质量考察与评估办公室负责并汇同学校

研究生院等有关部门、部分院（系）共同完成了本报告中学位与研究生教育概况、基本信息、

生源质量、培养过程质量、党建与思政工作、培养结果质量、教育质量保障、研究生教育国

际化以及存在的问题和对策等九个部分的撰写。同时，引用第三方教育质量评估机构--麦可

思公司完成的《上海大学硕士、博士毕业生社会需求与培养质量年度报告（2015 年版）》中

针对研究生生源质量、培养过程、培养结果以及就业质量等的诊断结论，查找学校在学位与

研究生教育方面存在的问题，并及时加以解决。 

本报告中，除文中已经注明的数据来源外，涉及的数据主要来源说明如下： 

1. 上海大学院系教育质量状况年度白皮书（2011-2012）， 上海大学 2013.04 

2. 上海大学院系教育质量状况年度白皮书（2012-2013）， 上海大学 2013.12 

3. 上海大学院系教育质量状况年度白皮书（2013-2014）， 上海大学 2014.12 

4. 上海大学院系教育质量状况年度白皮书（2014-2015）， 上海大学 2015.12 

5. 上海大学社会需求与培养质量年度报告（2012），麦可思公司，2012 

6. 上海大学社会需求与培养质量年度报告（2013），麦可思公司，2013 

7. 上海大学社会需求与培养质量年度报告（2014），麦可思公司，2014 

8. 上海大学社会需求与培养质量年度报告（2015），麦可思公司，2015 

9. 上海大学硕士、博士毕业生社会需求与培养质量年度报告（2015），麦可思公司，2015 

10. 上海大学“课堂教学秩序与质量”专项整改工作（五周一报）第 55 -78 轮（2012-2015） 

11. 教育改革典型案例（二），总主编袁贵仁，主编刘自成，人民教育出版社，2012.09 

12. 国家中长期教育改革和发展规划纲要(2010-2020 年)， 2010.06 

13. 上海市中长期教育改革和发展规划纲要(2010-2020 年)， 2010.10 

14. 上海大学十·三五事业发展规划（备案稿），上海大学，2016.10 

15. 论教育，钱伟长，上海大学出版社， 2006.07 
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序   言 
学校今年发布的《2015-2016 学年上海大学学位与研究生教育质量报告》是上海大学连

续第 4 年向社会发布研究生教育教学质量报告。在过去的一年间，学校按照建设高水平大学

的战略部署，开拓创新，在高峰高原学科建设正式启动的同时，科研平台建设获得进展，取

得丰硕科研成果。研究生教育国际化稳步推进，学历留学生和留学生总数创新高。 

本年度，上海大学在研究生教育方面所做的主要工作包括：以高峰高原学科申请获批

为契机，继续优化和调整学科布局，持续加强基础学科、传统优势学科建设，着力推进一流

商学院建设。截止到 2016 年 6 月，学校现有各级重点、高峰高原学科 25 个，其中，国家级

重点学科 4 个，Ⅲ类高峰学科 4 个，Ⅰ类高原学科 10 个，Ⅱ类高原学科 7 个。加大研究生

教育的课程综合改革力度，加强科研平台和实践基地建设，继续推进研究生教育国际化，提

升研究生培养质量；健全研究生管理制度，在招生计划、在校生学籍管理、专业学位收费标

准等资源配置方面进行改革：科学设置研究生入学考试专业科目，深化博士生招生指标分配

机制改革；修订《上海大学研究生管理规定》，对超年限未毕业学生进行稳妥有序处理；加

大学费返还学院比例，激发基层院系自主办学活力。  

根据本年度学位与研究生教育的质量状况，学校向社会报告的基本事项如下： 

（一） 基本概况 

截止到 2016 年 6 月，学校目前共有博士后流动站 19 个，一级学科博士学位授权点 20
个（二级学科博士学位授权点 79 个），一级学科硕士学位授权点 42 个（二级学科硕士学位

授权点 174 个），专业学位 13 种（其中包含工程硕士领域 19 个）。学校设置学士学位授予

权的专业门类 67 个，其中金融学、广告学等 8 个专业设置第二学位辅修专业。 

截止到 2015 年底，在校研究生规模为 13407 人，其中，在校全日制博士生 1800 人(女
生 599 人)，全日制硕士研究生 10251 人（女生 4810 人）。学校在编在岗的研究生指导教师

导师共有 1560 人（较去年增加 35 人），其中，博士生导师为 440 人（较去年减少 23 人），

占比为 28.21%（较去年减少 2.15 个百分点）。 

本年度，教学资源建设方面，学校建设完成各类研究生培养实践基地总数量 222 个（与

去年基本持平），其中市级以上基地 25 个，校级 197 个；市级以上专硕实践基地 24 个，校

级专硕实践基地 171 个；共接纳各类实习研究生 2559 人次。 

本年度，学校在读研究生获得上海大学各类津贴的人数为 13097 人次；学校 710 名研

究生获得学校及社会捐赠奖学金资助，总金额达 681.4 万元，较去年同期相比增加 6%。学

校在研究生教育方面的经费总投入与去年同期相比有较大提高。 

（二） 招生及规模情况 

学校继续探索与中科院等科研院所的研究生联合培养模式，研究生生源质量有所提升，

其中，硕士研究生“985 工程”和“211 工程”高校生源比例，与去年相比有所提高。 

2016 年，硕士研究生第一志愿报考人数为 16943 人（较去年增加 2884 人），录取人数

为 4384 人（较去年增加 505 人）。其中，按照第一志愿的录取人数为 3751 人（较去年增加

630 人），第一志愿的报考和录取的比例为 4.50:1（与去年持平）。 

本年度，学校招收的本校 2016 级直升推免人数为 270 人，招收通过参加入学考试的本

校生源人数为 442 人（较去年增加 75 人），占当年度总招生人数（4384 人）比例的 15.8%。 



VI 
 

学校在校研究生的规模已经达到 13407 人（较去年增加 1226 人），其中，博士生在校

人数为 1800 人（较去年增加 118 人），在校全日制硕士研究生为 10251 人（女生 4810 人）。 

（三） 研究生培养过程 

研究生培养方案的制定兼顾不同层次研究生的培养要求。课程总学分的要求是博士不

低于 15 学分，硕士不低于 40 学分。研究生课程开设的总门数为 1590 门（较去年增加 13
门）。本年度，学校开设的课程门次数为 2310 门次（与去年 2227 门次相比，增加 3.70%）。 

在科研训练与实习方面，上海大学本年度共举办各类讲座和国内、国际学术会议 1000
余次，邀请专家 1895 余人次。截止到 2015 年底，校外研究生实践基地导师人数 433 人，为

上海大学 1400 多名全日制专业学位研究生，提供了较好的实践教学平台。 

在暑期社会实践方面，本年度学校共立项 15 个研究生暑期社会实践项目。学校近三年

组织的校级以上暑期社会实践项目 55 项，近三年参与社会实践的研究生为 717 人次。 

（四） 研究生德育工作 

学校坚持以“立德树人”为根本任务，以“价值引领，学术导向，育人为本，德育为先”为
工作理念，营造“萃养品格，臻至科研，健行文体，服务社会”的研究生文化，着力打造研究

生德育工作的“微”载体，以微文化、微团队和微实践为三个核心要素，将研究生德育工作日

常化、具体化、生活化。 

在德育教育方面，以支部建设为核心，依托入学教育、首日教育、毕业教育等实践平台，

利用微信、微博等手段，开展特色鲜明的主题教育活动，实现党建育人、文化育人。同时，

坚持“泮池言学”学术项目、TED 讲坛、“大咖面对面”等品牌活动和特色项目，把学术道德与

学风建设内化为研究生的自觉追求；此外再通过鲜活的案例进行警示教育，确保研究生科学

道德建设始终走在上海市前列。截至 2016 年 10 月，“泮池言学”学术活动已成功申报 376 场

次，涉及 23 个学院、系统。举办校级层面研究生 TED 讲坛 10 场，有 60 余名同学在此平台

与各学院研究生思想碰撞。。 

在校园文化方面，完善“我心目中的好导师”、“学术启明星”、“科创先行者”、“实践梦

想家”等先进典型的挖掘、培育和宣传机制，选树导师层面和研究生层面的先进典型。以传

统校园文化品牌“研究生三大节”之艺术节和体育节为有效载体，丰富研究生科研之外的生

活，培养以艺术修养为内涵、强健体魄为基底的新时代可持续发展人才。“FALL IN 
LOVE·SHU”研究生国庆迎新晚会、“欢研笑语，放歌梦途”校园十佳歌手大赛、校园 Cool 跑
团队赛、“乐跑无限”



VII 
 

人数为 2916 人（较去年增加 566 人），占比为 81.23%，较去年 80.70%略有上升。 

截止到 2015 年 9 月，学校 2015 届研究生的平均就业率为 99.04%，与 2014 届研究生

的平均就业率（97.89%）同比有所上升。 

（六） 质量保障体系建设 

学校在坚持常态化教育质量保障体系基础上，以《上海大学年度院（系）教育质量状

况（白皮书）》、全系统质量管理考核、学位授权点评估指标等为基础，优化调整反映全校及

各院系研究生培养质量的综合评价指标体系。课程建设方面：为更好地发挥人才培养对社会

发展的支撑作用，学校立足培养研究生的国际学术交流水平和英语应用能力 ，启动了新一

轮公共英语教学改革；根据国家和学校对开展创新创业教育的要求，启动创新创业课程建设。

专业建设方面：根据国务院和上海市学位委员会关于学位授权点动态调整的意见，上海大学

启动学位点动态调整工作，制定了相关文件，并遵照实施。 

在学位论文的质量监控方面，本年度学位论文双盲评审的优秀率和不合格率分别为

18.02%和 0.93%，与去年同期（14.89%和 0.93%）相比，优秀率有所下降，不合格率持平。 

在优秀学位论文的评审方面，本年度学校获得上海市优秀博士论文 5 篇（较去年 4 篇

增加 1 篇），获得上海市优秀硕士论文 25 篇（较去年 18 篇增加 7 篇）。 

（七） 研究生教育国际化 

本年度，学校研究生共有 409 人（较去年增加 55 人）获得国家和学校资助，赴国外学

习。其中，79 人（较去年增加 1 人）为国家建设高水平大学公派研究生项目录取派出人员，

330 人获得资助赴世界各国参加国际会议、短期访学、海外实习等出国交流项目。 

学校自启动国家建设高水平公派研究生项目以来，截至 2016 年 7 月，学校共派出 415
人，其中攻读博士学位 190 人，联合培养博士研究生 191 人，攻读硕士学位 9 人，联合培养

硕士研究生 6 人，博士生导师短期交流 19 人。 

截止到 2016 年 6 月，在校留学生的人数为 1471 人，其中研究生人数为 861 人。 

（八） 需要解决的问题 

在总结本年度学校取得的成绩的同时，梳理出亟需解决的问题，主要包括：配套高水平

大学建设的学科布局亟需优化；研究生招生模式和生源质量需进一步提高；研究生培养过程

的综合改革亟需推进；研究生科研成果的质量把控需进一步强化；研究生全流程的质量保障

体系需持续完善。 

针对以上问题，学校提出的对策包括：依托教育部学科评估，进一步优化学科布局；多

措并举加强招生模式和招生政策激励改革；以创新创业为导向，加强研究生教育综合改革；

以研究生全流程管理为导向调整绩效评价指标。在新的一年里，学校将在过去取得成绩的基

础上，围绕学校“十三·五”人才发展规划，认真查摆存在的问题，全面推进研究生人才培养

的综合改革方案。践行钱伟长教育思想，一切以学生为中心，培养全面发展的人，培养具有

创新创业精神的人。 
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第一章 研究生教育概况 

一、 研究生培养目标 

1. 指导思想 
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二、 本年度的主要工作 
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1. 研究生培养质量稳步提升 
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2. 学科建设取得新进展 
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3. 科学研究成果再获丰收 
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4. 国际化工作稳步推进 
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三、 特色与经验积累 
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1. 健全招生宣传机制，提升生源规模和质量 
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2. 完善课程体系，建立学术前沿课程集群 
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3. 研究生教育国际化的推进力度正逐渐加强 
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4. 完善研究生奖助体系，提升研究生科研水平计划 
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四、 2016 年的主要改革举措 

1. 优化和调整学科布局 
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2. 提高研究生培养质量 
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3. 提高生源质量和就业质量 
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4. 加强科研平台和基地建设 
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第二章 基本信息 

一、 学位点与学科、专业设置 

1. 学位授权点分布与结构 

ᵣ ⅎ ғ 2-1 ɼ 

表 2-1 学科点分布与结构 

学科点类型 数量 

博士后流动站 19 

一级学科博士点 20 

二级学科博士点 79 

一级学科硕士点 42 

二级学科硕士点 174 

专业学位种类 13（其中工程硕士含 19 个领域） 

（1）博士学位授权点 

ᵣ ⅎ ‟ 2-2 ɼ 

表 2-2 上海大学博士学位学科点分布情况（截止到 2016 年 06 月） 

学科代码 博士学科点 批准时间 
及批次 备注 学科代码 博士学科点 批准时间 

及批次 备注 

020200 一、应用经济学 11.03-⑾ 一级学科

授权点 080100 九、力学 00.12-⑧ 一级学科

授权点 

020201 1、国民经济学 11.03-⑾  080101 45、 一般力学与力学基础 00.12-⑧  

020202 2、区域经济学 11.03-⑾  080102 46、固体力学 84.01-②  

020203 3、财政学 11.03-⑾  080103 47、流体力学 93.12-⑤  

020204 4、金融学 11.03-⑾  080104 48、工程力学 00.12-⑧  

020205 5、产业经济学 11.03-⑾  080500 十、材料科学与工程 11.03-⑾ 一级学科

授权点 

020206 6、国际贸易学 11.03-⑾  080501 49、材料物理与化学 11.03-⑾  

020207 7、劳动经济学 11.03-⑾  080502 50、材料学 98.06-⑦  

020208 8、统计学 11.03-⑾  080503 51、材料加工工程 11.03-⑾  

020209 9、数量经济学 11.03-⑾  080600 十一、冶金工程 11.03-⑾ 一级学科

授权点 

020210 10、国防经济 11.03-⑾  080601 52、冶金物理化学 11.03-⑾  

030300 二、社会学 11.03-⑾ 一级学科

授权点 080602 53、钢 铁 冶 金 93.12-⑤  

030301 11、社会学 00.12-⑧  080603 54、有色金属冶金 11.03-⑾  

030302 12、人口学 11.03-⑾  080904 55、电磁场与微波技术 81.11-①  

030303 13、人类学 06.01-⑩  081000 十二、信息与通信工程 03.09-⑨ 一级学科

授权点 

030304 14、民俗学 11.03-⑾  081001 56、通信与信息系统 98.06-⑦  

050100 三、中国语言文学 11.03-⑾ 一级学科

授权点 081002 57、信号与信息处理 03.09-⑨  

050101 15、文艺学 11.03-⑾  081203 58、计算机应用技术 06.01-⑩  

050102 16、语言学及应用语言学 11.03-⑾  080200 十三、机械工程 03.09-⑨ 一级学科
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授权点 

050103 17、汉语言文字学 11.03-⑾  080201 59、机械制造及其自动化 00.12-⑧  

050104 18、中国古典文献学 11.03-⑾  080202 60、机械电子工程 98.06-⑦  

050105 19、中国古代文学 06.01-⑩  080203 61、机械设计及理论 90.11-④  

050106 20、中国现当代文学 03.09-⑨  080204 62、车辆工程 03.09-⑨  

050107 21、中国少数民族语言文学 11.03-⑾  080804 63、电力电子与电力传动 03.09-⑨  
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020101 9、政治经济学  06.01-⑩   080103 106、流 体 力 学 84.01-②   

020102 10、经济思想史   11.03-⑾   080104 107、工程力学    00.12-⑧   

020103 11、经济史     11.03-⑾   080200 廿、机械工程     03.09-⑨ 一级学科

授权点 

020104 12、西方经济学   11.03-⑾   080201 108、机械制造及其自动化  81.11-①   

020105 13、世界经济    03.09-⑨   080202 109、机械电子工程  93.12-⑤   

020106 14、人口、资源与环境经济

学  11.03-⑾   080203 110、机械设计及理论 81.11-①   

020200 三、应用经济学 06.01-⑩ 一级学科

授权点 080204 111、车辆工程    03.09-⑨   

020201 15、国民经济学   06.01-⑩   080400 廿一、仪器科学与技术  06.01-⑩ 一级学科

授权点 

020202 16、区域经济学   06.01-⑩   080401 112、精密仪器及机械 84.01-②   

020203 17、财政学     06.01-⑩   080402 113、测试计量技术及仪器  81.11-①   

020204 18、金融学     98.06-⑦   080500 廿二、材料科学与工程  06.01-⑩ 一级学科

授权点 

020205 19、产业经济学   96.06-⑥   080501 114、材料物理与化学 90.11-④   

020206 20、国际贸易学   96.06-⑥   080502 115、材料学     86.07-③   

020207 21、劳动经济学   06.01-⑩   080503 116、材料加工工程  86.07-③   

020209 22、数量经济学   06.01-⑩   080600 廿三、冶金工程     11.03-⑾ 一级学科

授权点 

020210 23、国防经济    06.01-⑩   080601 117、冶金物理化学  11.03-⑾   

030100 四、法学 11.03-⑾ 一级学科

授权点 080602 118、钢 铁 冶 金 84.01-②   

030101 24、法学理论    03.09-⑨   080603 119、有色金属冶金  86.07-③   

030102 25、法律史     11.03-⑾   080800 廿四、电气工程     11.03-⑾ 一级学科

授权点 

030103 26、宪法学与行政法学     98.06-⑦   080801 120、电机与电器   81.11-①   

030104 27、刑法学     99.12-⑦   080802 121、电力系统及其自动化  11.03-⑾   

030105 28、民商法学    06.01-⑩   080803 122、高电压与绝缘技术    11.03-⑾   

030106 29、诉讼法学    11.03-⑾   080804 123、电力电子与电力传动  86.07-③   

030107 30、经济法学    11.03-⑾   080805 124、电工理论与新技术    86.07-③   

030108 31、环境与资源保护法学   11.03-⑾   080900 廿五、电子科学与技术  11.03-⑾ 一级学科

授权点 

030109 32、国际法学    11.03-⑾   080901 125、物理电子学   11.03-⑾   

030110 33、军事法学    11.03-⑾   080902 126、电路与系统   84.01-②   

030300 五、社会学 06.01-⑩ 一级学科

授权点 080903 127、微电子学与固体电子学   93.12-⑤   

030301 34、社 会学 96.06-⑥   080904 128、电磁场与微波技术    81.11-①   

030302 35、人口学 06.01-⑩   081000 廿六、息与通信工程   03.09-⑨ 一级学科

授权点 

030303 36、人类学 03.09-⑨   081001 129、通信与信息系统 81.11-①   

030304 37、民俗学 03.09-⑨   081002 130、信号与信息处理 96.06-⑥   

030500 六、马克思主义理论 06.01-⑩ 一级学科

授权点 081100 廿七、控制科学与工程  06.01-⑩ 一级学科

授权点 

030501 38、马克思主义基本原理   00.12-⑧   081101 131、控制理论与控制工程  81.11-①   

030502 39、马克思主义发展史     06.01-⑩   081102 132、检测技术与自动化装置   96.06-⑥   

030503 40、马克思主义中国化研究   06.01-⑩   081103 133、系统工程    06.01-⑩   

030504 41、国外马克思主义研究    06.01-⑩   081104 134、模式识别与智能系统  06.01-⑩   

030505 42、思想政治教育  00.12-⑧   081105 135、导航、制导与控制    06.01-⑩   

030506 43、中国近现代史基本问题

研究 2008   081200 廿八、计算机科学与技术 06.01-⑩ 一级学科

授权点 

050100 七、中国语言文学 06.01-⑩ 一级学科

授权点 081201 136、计算机系统结构 96.06-⑥   

050101 44、文艺学 03.09-⑨   081202 137、计算机应用技术 86.07-③   

050102 45、语言学及应用语言学 06.01-⑩   081400 廿九、土木工程 06.01-⑩ 一级学科

授权点 

050103 46、汉语言文字学 00.12-⑧   081401 138、岩土工程 03.09-⑨   

050104 47、中国古典文献学 06.01-⑩   081402 139、结构工程 00.12-⑧   

050105 48、中国古代文学 00.12-⑧   081403 140、市政工程 06.01-⑩   

050106 49、中国现当代文学 98.06-⑦   081404 141、供热、供燃气、通风及空调工程 06.01-⑩   

050107 50、中国少数民族语言文学 06.01-⑩   081405 142、防灾减灾工程及防护工程 06.01-⑩   

050108 51、比较文学与世界文学 06.01-⑩   081406 143、桥梁与隧道工程 06.01-⑩   

050200 八、外国语言文学 11.03-⑾ 一级学科

授权点 081700 卅、化学工程与技术  06.01-⑩ 一级学科

授权点 

050201 52、英语语言文学  00.12-⑧   081701 144、化学工程    06.01-⑩   

050202 53、俄语语言文学  11.03-⑾   081702 145、化学工艺    03.09-⑨   

050203 54、法语语言文学  11.03-⑾   081703 146、生 物 化 工 96.06-⑥   

050204 55、德语语言文学  11.03-⑾   081704 147、应 用 化 学 81.11-①   

050205 56、日语语言文学  11.03-⑾   081705 148、工业催化    06.01-⑩   
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050206 57、印度语言文学  11.03-⑾   082700 卅一、核科学与技术  11.03-⑾ 一级学科

授权点 

050207 58、西班牙语语言文学     11.03-⑾   082701 149、核能科学与工程 11.03-⑾   

050208 59、阿拉伯语语言文学     11.03-⑾   082702 150、核燃料循环与材料    11.03-⑾   

050209 60、欧洲语言文学  11.03-⑾   082703 151、核技术及应用  06.01-⑩   

050210 61、亚非语言文学  11.03-⑾   082704 152、辐射防护及环境保护  11.03-⑾   

050211 62、外国语言学及应用语言

学  99.12-⑦   083000 卅二、环境科学与工程  06.01-⑩ 一级学科

授权点 

050300 九、新闻传播学 06.01-⑩ 一级学科

授权点 083001 153、环境科学    03.09-⑨   

050301 63、新闻学     03.09-⑨   083002 154、环境工程    93.12-⑤   

050302 64、传播学     00.12-⑧   083100 卅三、生物医学工程   06.01-⑩ 一级学科

授权点 

060200 十、中国史 11.08-⑾ 一级学科

授权点 083100 155、生物医学工程 86.07-③   

060201 65、史学理论与史学史 06.01-⑩   083201 156、食品科学 00.12-⑧   

060202 66、历史地理学 06.01-⑩   083500 卅四、软件工程     11.08-⑾ 一级学科

授权点 

060203 67、历史文献学 06.01-⑩   083500 157、软件工程 11.08-⑾   

060204 68、专门史 98.06-⑦   120100 卅五、管理科学与工程 06.01-⑩ 一级学科

授权点 

060205 69、中国古代史 03.09-⑨   120100 158、管理科学与工程 90.11-④   

060206 70、中国近现代史 03.09-⑨   120200 卅六、工商管理 06.01-⑩ 一级学科

授权点 

060300 十一、世界史 11.08-⑾ 一级学科

授权点 120201 159、会 计学    96.06-⑥   

060300 71、世界史 06.01-⑩   120202 160、企业管理    03.09-⑨   
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3. 重点学科 

 20үЇῚҲЇ 4үЇ

4үЇ 17үɼ 2-5ɼ 

表 2-5 上海大学重点学科一览表 

类型 国家重点学科 高峰学科 
高原学科 

（Ⅰ类） （Ⅱ类） 

1 †  ᴰ  ᾫ Ӏӎ   

2 ᵩⱵ  ғ ᴶ  Ҳ  

3 ᴰ  ◌ғ  қ  Ҳ  

4     

5   Ⱶ  ┼ ғ  

6    ғ  

7   †   

8   Ḫ ғ Ḫ   

9   ғ   

10     

二、 在校研究生情况 

1. 在校研究生的规模与结构 
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图 2-1 在校研究生的规模与结构对比 
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2-6∆₴ԋ 2015 ⅎ ‟ɼ 

表 2-6  上海大学 2015 年度在校研究生分类统计 

 共产党员 共青团员 民主党派 华侨 港澳台 少数民族 残疾人 

研究生 5130 5956 40  3 286 9 

硕士研究生 3998 5672 2  1 237 7 

博士研究生 1132 284 38  2 49 2 

（数据来源：高等教育 2015 年度数据统计，截止到 2015 年 9 月） 

2. 学位授权点培养情况 

2-7∆₴ԋ 2015 ɻ ғҘҟ ᵣ Ж

ᵣ ῠ ῗ ‟ɼ 

表 2-7 学位授予点的培养情况统计 

类 别 在校生规模统计 比  例 备  注 

1 硕博研究生比例 5.7 在校硕士生数/博士生数 

2 学术型硕士与专业学位比例 2.1 学术型/全日制专业学位硕士 

3 学位点平均培养博士生数 22.78 在校博士生数/博士点 

4 学位点平均培养硕士生数 58.91 在校硕士生数/硕士点 

    （数据来源： 高等教育 2015 年度数据统计，截止到 2015 年 9 月） 

3. 研究生培养的奖助体系 

Ї ҏ ָ ҿ 13, 097ָ Ї

6, 180.7Ҍᾣɼ Ὴᵩ Їΐ 710

ᴰ ꜡Ї 681.4ҌᾣЖ ֢

꜡ Ї ꜡ ₴ ָ 303 ɼ 

（1）校级奖学金 

2-8 ɼ 

表 2-8 上海大学研究生校级奖学金一览 

设奖名称 面向范围 金额（元/人） 人数 总金额（万元）

校长奖学金 全校 定向全日制研究生：5000 
非定向全日制：10000 

10 10 

国家奖学金 全校 硕士：20000（219 人） 
博士：30000（ 53 人） 

272 597 

光华奖学金 全校 博士一等：2000；博士二等：1500
硕士一等：1500；硕士二等：1000

233 28.5 
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宝钢奖学金 全校 特等 20000 
优秀：1000 

2 2 

总计 4 项   517 637.5 

（2）单项奖学金 

ԋ 20ᵯ Ғ Їװ יִ ⅎ Ҙҟɻ

Ҙҟ ɼ 2-9ɼ 

表 2-9 上海大学研究生单项奖学金一览 

设奖名称 面向范围 金额（元/人） 人数 总金额

（万元）

SANDVIK励志奖学金 材料学院 励志先锋，15000； 
一等奖，10000 

4 4.5 

费孝通奖学金 社会学院 8000  3 2.4 

SSAB 创新奖学金 材料学院金属材料、

机自学院 5000（其中材料 4 人，机自 1 人） 5 2.5 

亮剑奖学金 材料学院电子系 一等奖，3000；二等奖，1500； 
三等奖，1000  

11 1.5 

日之升奖学金 材料学院高分子系 2000  5 1 

肯纳奖学金 材料学院材料工程

系、机自学院 
一等奖，1500； 
二等奖，1000  

13 1.45 

艾伯纳奖学金 材料学院材料工程系
一等奖，6000； 
二等奖，3000  

5 2.1 

成才奖学金 环化学院  500—1000  10 1 

上海市档案局奖学金 档案学学术型和图书

情报专业型研究生 
一等奖，800； 
二等奖，500 

13 0.8 

今井嘉夫奖学金 理学院化学系 1000  5 0.5 

国秀奖学金 理学院化学系 一等奖，5000；二等奖，3000； 
三等奖，1000  

8 1.6 

李惠明奖学 理学院化学系 一等奖，3000；二等奖，2000； 
三等奖，1000  

9 1.5 

陈念贻教授奖学金 理学院化学系 一等奖，2000； 
二等奖，1000  

9 1 

英飞凌奖学金 机自学院 一等奖，3000； 
二等奖，2000  

11 2.4 

台达奖学金 机自学院 一等奖，10000； 
二等奖，6000  

6 4 

自仪奖学金 机自学院 硕士，1500； 
博士，3000  

13 2.1 

上电所奖学金 机自学院 博士，3000； 
硕士，2000 

10 2.2 

东洋电装奖学金 机自学院 一等奖，2000；二等奖，1000；  
三等奖，500  

22 1.8 

新松奖学金 机自学院 一等奖，5000；二等奖 3500； 
二等奖，2000  

13 3.5 

今井嘉夫奖学金 材料学院高分子系 2000  2 0.4 

麦加励志奖学金 材料学院高分子系 2000  5 1 

总计 17 项     182 39.25 
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（3）社会捐赠助学金 

表 2-10 上海大学研究生社会捐赠助学金一览 

资助名称 资助范围 金额（元/人） 人数 总金额（万元）

“艾魁英”慈善教育基金 生命学院 7000 5 3.5 
韦棣华助学金 图书馆学专业研究生 1500 1 0.15 

姜见校友奖助学金 社科学院 2000 5 1 

总计 3 项     11 4.65 

（4）学校津贴和补助 

表 2-11 上海大学研究生津贴和补助一览 

项目名称 资助范围 金额（元/人） 人数 总金额（万元）

上海大学研究生助学金
非定向全日制博士研究

生 1500-1900/月 746 1342.76 

上海大学研究生助学金
非定向全日制硕士研究

生 500/月 12351 4837.94 

上海大学助管补助 全校困难非在职全日制

研究生 300-480/月 4163 138.5541 

上海大学帮困补助 全校困难研究生 300-500/月 1263 37.23 

总计 5 项   18523 6356.484 

三、 师资队伍建设 

1. 导师队伍规模与结构 

（1） 导师年龄结构 

└ 2015 12 Ї 1560ָЇῚ

2-2 ɼ 
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（2） 导师职称结构 

39%

61%
正高级

副高级

 
图 2-3 研究生导师职称结构 

（3） 根据指导性质分类 

└ 2015 Ї ῗ ⅎ Ї ҿ 440

ָЇғῊ ҿ 28.21%ɼ 2-4 ɼ 
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图 2-4 研究生导师按照指导性质分类 

2. 生师比情况 

表 2-12 研究生导师的生师比 

 导师人数 在校生人数 生师比 

博士生生师比 440 1800 4.09 

硕士生生师比 1120 10251 9.15 

研究生生师比（合计） 1560 12051 7.73 

说明：在校研究生生师比计算仅统计全日制在校研究生。 
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3. 杰出人才队伍情况   

└ 2015 Ї ΐ Ҳ ɻ װ “ ָ ↔”ῇ

50ָЇΊᵩ ᶡ 2-5 ɼ 

4%
8%

22%

8%

4%

18%

36%

中国科学院院士（人事关系在本校）

中国工程院院士（人事关系在本校）

“千人计划”入选者

“青年千人计划”入选者

“长江学者奖励计划”讲座教授

“长江学者奖励计划”特聘教授

“国家杰出青年科学基金”获得者

 
图 2-5 学校各类杰出人才的比例结构 

四、 办学资源 

1. 基础设施 

2-13ҿ 2015 ⸗ ᴌғ ⸗ ᴌ[ (2004)2 ] ɼ 

表 2-13 2015 年学校办学条件与教育部高校办学条件对比 

普通高校 
基本办学条件指标 

2015 年学校办学

条件生均值 
与 2014
年同比

教育部基本办学条件

指标（2004 标准）

 18.47 ↓ 18 

Ί ᵣ Ҙᴑ  88.9% ↑ 30％ 

 15.78 ↑ 14 

ᴀ ẅ 24229.26 ↑ 5000 

ӫ 66.48 ↓ 100 

Ί ꜙ Ҙᴑ  54% ↑ 30％ 

 47.82 ↑ 54 

 9.78 ↑ 6.5 

 48.11 ↓ 10 

ᴀ  7.6% ↓ 10％ 

ӫ  0.8 ↑ 4 

说明：（1） 本表列出的生均数计算以学校上报教育部关于“2014-2015 学年高等教育
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基层统计报表中的办学条件指标情况汇总”报表为依据。 
（2）本年度折合在校生数：57, 880.9 人，其中全日制在校生：38, 433 人，折合教师

总数：3, 129.5 人，统计截止时间为 2015 年 9 月。 

2. 基地建设 

ΐ ɻ ῠ 222 үЕ ҏװ

25үЃῚҲ Ҙҟ 24үЄЇ 197ү(ῚҲ Ҙҟ

171ү)ɼ ΐ 2559ָ ɼ 

0.45%

10.81%

77.03%

11.71%

市级以上专硕基地

市级以上其他实践基地

校级专硕基地

校级其他实践基地

 

图 2-6 研究生实践基地建设 

3. 科研项目及科研经费情况 

2-7∆₴ԋ ῠᶳ ‟ɼ 
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图 2-7 研究生培养依托科研项目的经费结构 
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五、 经费投入 

1. 经费投入 

2015 Ї ⸗ ῇ 270,252.60ҌᾣЇΊᵩ 2-8 ɼ 

财政拨款

49%

专项

41%

学费

7%

其他收入

3%

财政拨款

专项

学费

其他收入

 

图 2-8  上海大学年度办学经费的总收入结构 

2. 经费支出 

2015 Ї ⸗ ₴ 267,627.81ҌᾣЇΊᵩ 2-9 ɼ 

人员工资及社保费用

45.86%

师资建䄠
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第三章 研究生生源质量 

一、 研究生生源情况 

1. 报考和录取情况 

2016 ҲЇ ҅ ҏ ָ ҿ 16943ָЇ

ῚҲ ָ ҿ 4384ָɼ ָ ҲЇ ҅ 3751ָɼ ҅

ᶡҿ 4.50:1ɼ 

3-1∆₴ԋ ҅ ҅ ‟ɼ 
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图 3-1 上海大学研究生第一志愿报考和录取的情况 

3-2∆₴ԋ ҅ ╛ ‟ɼ 
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图 3-2 上海大学研究生招生志愿录取和调剂录取情况 
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2. 生源的毕业院校性质 

3-3∆₴ԋ ҅ Ҏ ‟ɼ 
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图 3-3 上海大学报考研究生毕业院校的性质情况 

3. 考生应届/非应届情况 

3-4∆₴ԋ ‟ɼ 
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图 3-4 上海大学研究生招生的应届非应届生源情况 

二、 本校生源的录取情况 

2016 ᾭָ ҿ 270ָЇ ꜘῇ

ָ ҿ 422ָЇ ָ Ѓ4384ָЄ ᶡҿ 15.8%ɼ 

3-5∆₴ԋ Ҏ ҏ ‟ɼ 
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图 3-5 上海大学研究生招生的本校生源录取情况 

三、 生源地分布情况 
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第四章 培养过程质量 

一、 培养方案与课程体系 

┼ ῠ Ї ɻ

ɻῊ ┼Ҙҟ ᵣ Ҙҟ ᵣ Ї 4-1 ɼ 

表 4-1 上海大学研究生培养方案及课程设置结构 

课程类型 学术型博士 学术型硕士 全日制专业学位 在职专业学位 

公共课 
思政类 2 3 1-2 1 

外语类 4 5 2-4 5 

学位课 基础课 
专业课 4-8 8-12 24 ≥12+5 注 2 

文献阅读研讨课

（或专业选修课） X 注 1 24 ≥9 ≥20 

学术研讨课 
（或专业实践课） 5 2 5 3 

总学分 ≥15-19 ≥42 ≥41 ≥46 
 
注 1：外语课和政治理论课选修课，均可根据学生兴趣自行选修，不纳入培养计划，但记成

绩。其中，外语选修课计入总学分，政治理论选修课不计入总学分。   
注 2：在职攻读专业学位需选修基础理论类课程 5 学分课程。 

ῚҲЇ ҏ ҲЇ ү

‟ װ ҿ ɼ 

ҿԋḌ ֢ Ї ₴ԋ “῎ΐ ”Ї ҿҒ Ҙ

ҟ ΐ ӥ ЇḈԓ Ԑה ֢ ∕ ɼҿ יִ

֢ Ї ɻ ┼ ῠ Ї

῎ΐ ⅎ װ ᾥ ⅎɼ 

ҿ Ὴ ┼Ҙҟ ᵣ Ї 2013-2014 Ї

Ҙ Ї ⅎ ԋ ᴗҟ ɼ ⅎ

Ҳ יִ ᴗҟ Ї יִ ғ Ҙҟ

ɼ Ї ӥ Ї ԋ ῠғ ҟ Ї

ҿ ָ ῠ Ґԋ ɼ 
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二、 课堂教学与课程建设 

1. 研究生课程开设情况 

2015-2016 Ї ҿ 1590 Ї

ҿ 2310 ɼ Ҏ ‟ 4-1 ɼ 

0
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图 4-1 研究生课程开设情况 

2. 研究生课程改革情况 

ҿ ӥ ῠҲ ᵲ Ї ῠ Ї2015

9 ᴓҏ ꜠ԋ ɼ 

（1）启动了深化研究生公共英语教学改革 

    Ҙҟ Ғ Ї װ ҿ Ї ⅎ

ⅎ Ї ᾭḷ ḷ┼ Ї Ⱶɻ ֢

∕ Ⱶɼ 2016 Ḧ ҏ ῎ΐ 100

ɻ 120 ⅎ⌡ ⁯ 60 Ї ῎ΐ ɻ Ὺ ɻ

ᴌɻ ɼ 

（2）推进研究生创新创业管理平台课程建设 

   ҿ ῠ ∕ ∕ҟ ῠЇ Ὴ Ї 2016 ‖

ʃ∕ ∕ҟ ʄɼ 2017 ῠ Ҳ

‟ ꜘ∕ ∕ҟ Ї ∕ ∕ҟ Ї

∕ ∕ҟ ⅎᵲҿ ҟ ᵣ ᴌɼ 
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三、 科研训练与实习实践 

1. 学术讲座 

2015-2016 Їҏ Ӄ⸗ 1000ᵯ Ї Ҙ 1895ָ Ї

ғ 43243ᵯָ Ї ꜡ 1,293,968ᾣЖ ⸗ҏ

1үЇҏ 1үЇ Ҙ 28 Ї ғ 147 ɼ 

2. 学术创新计划 

2015 Ї Ὴ ᵲЇ ∕ ↔

ῇ ᴍ ᵩ Ї ῇ ӫ ᵩ ɼ 

2016 ҏ ҏ ∕ҟ ᴰҏ 27ү∕ ∕ҟ Ї

ῚҲ 11ү ɼ 4-2∆₴ԋ ҩ ҏ ɼ 

表 4-2 学校最近两学年的学术创新计划立项情况 

学年 上海市总立项数 上海大学获立项项目数 

2014-2015 学年 
199 （含项目孵化类 101 项，创

业培养类 98 项） 
19 （含项目孵化类 13 项，创业培

养类 6 项） 

2015-2016 学年 111 11 

3. 学科竞赛 

ҩ ғ 4-3 ɼ 

表 4-3 学校近两年研究生学科竞赛获奖情况 

年度 名称 获奖数 获奖级别 

2015 第八届材料电磁加工国际会议最佳墙报奖 1 地区 

2015 第十二届全国研究生数学建模竞赛 12 人 国家 

2015 “华为杯”第十届中国研究生电子设计竞赛 1 人 国家 

2015 
第十四届“挑战杯”中航工业全国大学生课外学

术科技作品竞赛 





第四章 培养过程质量 

- 24 - 
 

4. 校内外实践情况 

2009 Ὴ ┼Ҙҟ ᵣ װ Ї҅ Ҙҟ ᵣ

ɼ └ 2015 Ї ɻ ΐ

ΐ 222үЇῚҲҏ Ҙҟ ᵣ 24үЇ ҏ Ҙ

ҟ ᵣ 3үЇ֢ ָ ῠ 2үɼ ָ

433ָЇҿ Ὴ ┼Ҙҟ ᵣ ɼ ᶱԋ ɼ 

表 4-4 学校研究生校内外实践基地情况 

市级专业学位研 
究生实践基地 

交叉学科人 
才培养项目 实践基地导师 

24 2 433 

5. 暑期社会实践 

Ҏ ᴰ 55 ЇΊᵩ 4-5 ɼ 

表 4-5 学校近三年研究生暑期社会实践情况 

学年 项目数 团队人数 备注 

2014 学年 16 287 A 类 3 项；B 类 4 项；C 类 9 项

2015 学年 24 273  

2016 学年 15 157  

合计 55 717 近三年参与研究生的总人次 

四、 论文发表与科研成果 

1. 论文发表 

（1） 硕士生发表论文成果 

4-3ɻ4-4∆₴ԋ Ҏ ᵣ ‟ɼ

ᶡ ɼ

ғ ɼ 
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图 4-5 博士研究生发表核心期刊以上的科研论文情况（按生均数计算） 

（数据来源：上海大学学位论文数据库） 

     说明：（1）研究生发表的论文只统计当年申请学位的学生为第一作者以及学生为第二作者、导师为

第一作者的情况，统计范围为核心期刊及以上刊物发表的论文。 

           （2）生均数计算为学院研究生发表论文总数与当年申请学位研究生人数的比值。 
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图 4-6 理工和经管类博士研究生发表科研论文的索引情况（按索引率计算） 
（数据来源：上海大学学位论文数据库） 

说明：理工类院系的索引情况主要统计 SCI、EI、ISTP 等数据库检索结果；文科类院系主要统计 CSSCI

索引源相关的数据库检索结果。 

2. 科研成果 
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图 4-7 硕士研究生近三年申请和受理专利情况 
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图 4-8 博士研究生近三年申请和受理专利情况 

3. 典型案例 

₉ ₴ԋ҅ ῡᴮ ЇҐ ∆₴ԋ ҏ

ᴮ ש ɼ 

杨晨，2015 年上海大学校长奖学金

获得者。上海大学文学院 12 级世界史专业

博士研究生，师从上海大学全球学研究中心

主任郭长刚教授，
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则。目前国内对土耳其的研究还处于一个起步阶段，相信他在这条路上一定会越走越远。 

黄茹婷，2015 年上海大学校长奖学金获得者。环境与化学工程学院 2013 级硕士研

究生，师从陈志文教授，研究领域是纳米材料。黄茹婷积极参与了导师的国家自然基金、上

海市教委创新重点项目等课题的研究，她先后以第一作者发表了两篇 SCI 一区杂志的学术论

文。在负责导师课题之外还参加了研究生联合会，先后担任过研究生会干事、实践部部长以

及研究生会副主席等多项职务。 

研究生在读期间，她首次提出使用加

速器改变石墨烯表面官能团的结构，使得

二氧化锡纳米颗粒更紧密地与石墨烯结

合，提高了复合材料的电化学性能。另外，

对于专业领域的研究，针对一些学术问题，

她还能够深入浅出地做出解释。尤其在探

讨她所研究的关于锂电池、雾霾等问题上，

都有自己独特想法，也能通过浅显的表述方式与其他人进行交流。父母的认同、导师的期待，

还有好友的支持鼓励，也都激励着她继续在学术这条道路上继续奋进。 

张进，2015 年上海大学校长奖学金

获得者，机电工程与自动化学院控制理论

与控制工程专业 2014 级博士研究生。从

硕士研究生开始至今，他一直从事于网络

化控制系统分析与综合的研究，在学术研

究上循序渐进、越钻越深，取得了不菲的

成绩。入学以来，已录用论文 12 篇，其

中 IEEE Trans.系列 1 篇（电力系统 TOP

期刊），IET 系列 2 篇，SCI 收录 7 篇，已

受理专利 1 份，软件著作 2 份。此外，在

2014 年生命系统建模与仿真国际会议上做了学术汇报并获得最佳论文提名奖。 

在读博的一年多里，张进用“时间就像海绵里的水，只要愿意挤，总还是有的”这句话

勉励自己抓紧时间，要跟上时间的步伐。他认为，自己能获得这样的成绩，与言传身教的导

师、时刻关心自己的父母、天天朝夕相处的实验室同学的多重关怀是分不开的。“获得校长

奖学金是对我的激励与鞭策，”张进说：“现在我会怀揣正确的心态重新寻找起点，让自己愈

加成熟，向着最初梦想的目标不断坚实地迈进！” 
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第五章 研究生德育工作 
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一、 德育树人教育——萃养品格，臻至科研 

1. 立德树人，践行社会主义核心价值观 
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2. 以支部建设为核心，发挥党建育人作用 
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3. 思想道德与学术能力共轭培育 
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4. 加强先进典型人物的选树工作 
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二、 校园艺体文化——品牌推动，健行文体 
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1. 艺，即艺术，核心内涵是赏鉴、启悟、智创 
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2. 体，即体育，核心内涵为强健、拼搏、悦动 
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三、 实践育人机制——践行责任，服务社会 

1. 搭建多层次科创竞赛体系，创新运行机制 
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2. 推进实践育人，增强研究生的社会责任感 
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四、 优化服务能级——协同育人，人文关怀 

1. 打造师生服务窗口，提升服务能级 
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五、 特色活动案例 

1. 【特色案例之一】上海大学研究生“大咖面对面”活动 
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2. 【特色案例之二】上海大学研究生十佳歌手大赛 
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第六章 培养结果质量 

一、 毕业论文 
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图 6-1 学校近三年优秀硕士、博士论文的情况 

二、 学位授予 

1. 学位授予情况 
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图 6-2 学校近三年博士学位授予情况（按学科大类统计） 

说明：2014-2015 年新增艺术学大类毕业生，艺术学大类含美术、影视、数码相关专业。 
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图 6-3 学校近三年硕士及专业学位授予情况 

说明：2014-2015 年新增艺术学大类毕业生，艺术学大类含美术、影视、数码相关专业。 

2. 按照正常学制的学位授予情况 
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图 6-4 学校近三年按正常学制的学位授予情况（按学位级别统计） 

三、 就业情况     

1. 学校 2012-2014 届研究生的就业情况 

└ 2015 9 Ї 2015 ҟ ҿ 99.04%Їғ 2014

Ѓ97.89%Є Ї ҏ ɼ 

6-5∆₴ԋ Ҏ ҟ ҟ ‟ɼ 
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材料院 法学院 管理院 环化院 机自院 计算机 经济院 理学院 美术院 社科院 社会院 生命院 数码院 通信院 图档系 土木系 外语院 文学院 悉尼院 音乐院 电影院 其他所

2013届 94.86  100.00  100.00  99.32  100.00  96.40  98.45  99.58  100.00  100.00  96.55  100.00  78.85  100.00  100.00  98.59  98.68  100.00  100.00  66.67  98.51  88.89 

2014届 94.21  100.00  100.00  99.35  99.78  95.80  98.48  99.65  100.00  100.00  97.26  100.00  75.00  100.00  100.00  98.70  98.68  100.00  100.00  66.67  98.09  88.89 

2015届 97.46  99.22  99.42  100.00  100.00  97.85  100.00  99.18  99.22  98.00  100.00  100.00  100.00  99.10  96.00  98.41  100.00  99.34  100.00  87.50  100.00  95.59 
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图 6-5 学校近三年研究生就业情况 

2. 学校毕业研究生的出国深造情况 

6-6∆₴ԋ Ҏ ҟ ₴ ‟ɼ 

材料院 法学院 管理院 环化院 机自院 计算机 经济院 理学院 美术院 社科院 社会院 生命院 数码院 通信院 图档系 土木系 外语院 文学院 悉尼院 音乐院 电影院 其他所

2013届 2.40  0.70  1.28  2.04  1.01  1.80  0.00  6.67  0.96  0.00  3.45  1.72  1.92  1.83  0.00  1.41  0.00  1.83  0.00  0.00  0.75  1.23 

2014届 2.13  0.70  1.20  2.60  0.90  1.68  0.00  6.25  0.83  0.00  2.74  1.72  1.79  1.69  0.00  1.30  0.00  2.82  0.00  0.00  0.64  1.23 

2015届 1.90  0.78  2.89  4.24  1.50  0.00  0.83  8.57  3.10  0.00  0.00  3.57  0.00  0.45  2.00  0.00  2.44  1.99  3.33  0.00  1.65  4.41 
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图 6-6 学校近三年研究生出国深造情况 

3. 学校毕业硕士生攻读博士学位深造情况 

6-7∆₴ԋ Ҏ ҟ ᵣ ‟ɼ 

材料院 法学院 管理院 环化院 机自院 计算机 经济院 理学院 美术院 社科院 社会院 生命院 数码院 通信院 图档系 土木系 外语院 文学院 悉尼院 音乐院 电影院 其他所

2013届 8.56  0.00  0.64  10.20  2.02  1.80  3.88  13.33  1.92  0.00  12.07  15.52  0.00  3.20  2.44  5.63  0.00  3.67  0.00  0.00  2.99  0.00 

2014届 15.52  9.74  9.59  9.59  7.93  5.19  3.79  3.52  3.33  2.44 
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四、 社会需求和培养质量状况 

说明：为了更好地对本科和研究生人才培养结果质量进行调查和分析，上海大学与第三

方教育质量评估与大学生就业能力测评公司——麦可思公司开展了连续多年合作。麦可思公

司对毕业生就业能力、培养质量测评指标、测评时间节点等都有非常严格的要求。因此，本

年度质量报告首次引用麦可思公司的研究生专业测评结果。这也是该公司自 2013 年起为学

校做的第三轮硕士、博士毕业生社会需求与培养质量的年度报告，主要针对 2014 届毕业研

究生。在此特别予以说明。    

（一） 去向分析 

1. 毕业去向 

（1）硕士生毕业去向分布 

本校 2014 届硕士毕业生“受雇全职工作”1的比例为 88.0%，与本校 2013 届硕士毕业生

（88.5%）基本持平；“无工作，正在中国大陆读博”的比例为 5.5%，与本校 2013 届硕士毕

业生（5.9%）基本持平。 
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图 6-8  本校 2014 届硕士毕业生的去向分布 

注：图中数据均保留一位小数，由于四舍五入，相加可能不等于 100%。 

（2）博士生毕业去向分布 

本校 2014 届博士毕业生“受雇全职工作”的比例为 82.1%，比本校 2013 届博士毕业生

（90.7%）低 8.6 个百分点；“正在中国大陆做博士后”的比例为 14.5%，比本校 2013 届博士

毕业生（7.2%）高 7.3 个百分点。 

                                                        
1
受雇全职工作：平均每周工作 32 小时或更多。 

受雇半职工作：平均每周工作 20 小时到 31 小时。 
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图 6-9  本校 2014 届博士毕业生的去向分布 
注：图中数据均保留一位小数，由于四舍五入，相加可能不等于 100%。 

2. 职业去向2 

（1）本校硕士毕业生就业量最大的前 9 位职业类及月收入 

本校 2014 届硕士毕业生从事“电气/电子（不包括计算机）”、“金融（银行/基金/证券/
期货/理财）”职业类的比例分别为 8.9%、8.3%，其毕业后月收入分别为 7898 元、7515 元。 

表 6-1  本校 2014 届硕士毕业生就业量最大的前 9 位职业类及月收入 

职业类名称 
占本校就业硕士 

毕业生的人数百分比

（%） 

本校从事该职业类的 
硕士毕业生后的月收入 

（元） 

电气/电子（不包括计算机） 8.9  7898 

金融（银行/基金/证券/期货/理财） 8.3  7515 

高等教育/职业培训 7.8  5527 

计算机与数据处理 6.5  10460 

机械/仪器仪表 5.3  7163 

财务/审计/税务/统计 5.1  7278 

中小学教育 5.1  5154 

行政/后勤 4.3  5310 

研究人员 4.2  7015 
 

（2）本校博士毕业生从事的主要职业类及月收入 

                                                        
2
职业：是指从业者的主要工作内容。例如，毕业生在一个门户网站公司做文员，其职业应选“文员”；

毕业生在一家百货公司维护电脑系统，其职业应选“计算机技术支持员”。 

不同职业对主要任务、基本能力、核心知识、任职资格等的要求不同，学校应根据不同专业毕业生从

事的主要职业来改进课程设置、课程内容和教学方式，以及指导学生的职业规划和入学教育。 
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本校 2014 届 84.5%的博士毕业生从事“高等教育/职业培训”职业类，其月收入为 7127

元。 
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图 6-10  本校 2014 届博士毕业生从事高等教育/职业培训职业类的比例及月收入 
 

3. 行业去向3 

（1）本校硕士毕业生就业量最大的前 7 位行业类及月收入 

本校2014届硕士毕业生就业于“教育业”行业类的比例为15.0%，其毕业后月收入为5458
元；就业于“媒体、信息及通信产业”行业类的比例为 10.0%，其毕业后月收入较高，为 8767
元。 

表 6-2  本校 2014 届硕士毕业生就业量最大的前 7 位行业类及月收入 

行业类名称 
占本校就业硕士 

毕业生的人数百分比 
（%） 

本校就业于该行业类的 
硕士毕业生的月收入 

（元） 
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本校 2014 届 84.3%的博士毕业生就业于“教育业”行业类，其月收入为 7127 元。 

84.3

7127

0

2000

4000

6000

8000

10000

0

20

40

60

80

100

就业于教育业博士

毕业生的比例

就业于教育业博士

毕业生的月收入

(

%)

(

元)

 

图 6-11  本校 2014 届博士毕业生就业于教育业的比例及月收入 

4. 用人单位去向4 

（1）硕士毕业生用人单位类型 

本校 2014 届硕士毕业生主要就业的用人单位类型是民营企业/个体（29%），月收入为

7101 元；硕士毕业生在中外合资/外资/独资就业的比例为 24%，其月收入（8561 元）最高。

建议学校在培养中考虑不同类型用人单位的文化和能力需求特点。 

                                                        
4
用人单位去向：通过区别本校总体毕业生以及主要专业毕业生就业的用人单位类型、用人单位规模，

高校可以指导毕业生结合自身定位，对不同职场文化、工作氛围有更明确的认识，更好地为毕业生的职业

生涯发展做出指导。用人单位的职场文化是指用人单位在长期生产经营过程中逐步形成与发展的、带有本

用人单位特征的经营哲学，即以价值观念和思维方式为核心所生成的、外化的行为规范、道德准则、风俗

习惯和传统的有机统一。适应职场文化是就业能力的重要组成部分，不同类型的用人单位有不同的职场文

化。高校应根据各专业毕业生就业的主要用人单位类型进行有针对性的职场文化培养，让毕业生在职场文

化方面具有优势。 
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图 6-12  本校 2014 届硕士毕业生的用人单位类型分布 

（2）博士毕业生用人单位类型 

本校 2014 届博士毕业生就业的用人单位类型主要是政府机构/科研或其他事业单位

（92%），比本校 2013届博士毕业生（89%）高 3个百分点，比本校 2014届硕士毕业生（19%）

高 73 个百分点，比本校 2014 届本科（9%）高 83 个百分点。 
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图 6-13  本校 2014 届博士毕业生的用人单位类型分布 
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（二） 就业质量5 

1. 收入分析6 

（1）硕士毕业生的月收入 

本校 2014 届硕士毕业生的月收入为 7121 元，比本校 2013 届硕士毕业生（6753 元）高

368 元，比本校 2014 届本科毕业生（5547 元）高 1574 元。 
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图 6-14  本校 2014 届硕士毕业生的月收入 

（2）毕业生月收入及分布 

本校 2014 届博士毕业生的月收入为 7168 元，与本校 2013 届博士毕业生（7084 元）、

本校 2014 届硕士毕业生（7121 元）均基本持平，比本校 2014 届本科毕业生的月收入（5547
元）高 1621 元。 
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图 6-15  本校 2014 届博士毕业生的月收入 

                                                        
5
就业质量：主要体现在月收入、工作与专业相关度、职业期待吻合度、就业现状满意度方面。 

收入的高低，是本校培养的毕业生质量的市场价值的体现； 

工作与专业相关度越高，体现了专业培养帮助毕业生更多地得到了市场价值的实现； 

职业期待吻合度，反映了毕业生所从事的职业与期待的差距； 

就业现状满意度，代表着毕业生对就业的主观满意程度。 
6月收入：指工资、奖金、业绩提成、现金福利补贴等所有的月度现金收入。 

毕业后的月收入：是指高校毕业研究生毕业后实际每月工作收入的平均值。 
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2. 工作与专业相关度7 

（1）硕士毕业生专业相关度 

本校 2014届硕士毕业生工作与专业的相关度为 76%，与本校 2013届硕士毕业生（76%）

持平，比本校 2014 本科毕业生（64%）高 12 个百分点。 
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图 6-16  本校 2014 届硕士毕业生工作与专业相关的人数% 

（2）博士毕业生专业相关度 

本校 2014届博士毕业生工作与专业的相关度为 91%，比本校 2013届博士毕业生（94%）

低 3 个百分点，比本校 2014 届硕士毕业生（76%）高 15 个百分点，比本校 2014 届本科毕

业生（64%）高 27 个百分点。 

                                                        
7
工作与专业相关度：毕业生是知识的使用者，他们能够判断自己的工作是否用到了所学的专业知识。因此

问卷中是由毕业生回答自己的受雇全职工作是否与所学专业相关。工作与专业相关度分子是受雇全职工

作并且与专业相关的毕业生人数，分母是受雇全职工作（包括与专业相关及无关）的毕业生人数。 
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图 6-17  本校 2014 届博士毕业生工作与专业相关的人数% 

3. 职业满意度 

（1）硕士毕业生职业期待吻合度
8 

本校 2014 届硕士毕业生工作与职业期待的吻合度为 60%，比本校 2013 届硕士毕业生

（57%）高 3 个百分点，比本校 2014 届本科毕业生（54%）高 6 个百分点。 
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图 6-18  本校 2014 届硕士毕业生目前的工作与职业期待吻合的人数% 

（2）博士毕业生总体就业现状满意度9 

                                                        
8
职业期待吻合度：毕业生目前的工作与职业期待吻合的人数百分比（分子是回答“符合”的人，分

母是回答“符合”、“不符合我的职业发展规划”、“不符合我的兴趣爱好”、“不符合我的性格”、“不

符合我的生活方式”、“不符合，其他”的人）。职业期待吻合度反映了现在的就业质量和职业匹配度。 
9
就业人群：包括两类人群：“受雇全职工作”、“自主创业”。 

就业现状满意度：就业的毕业生对自己目前的现状进行满意度打分，是毕业生的主观判断指标，代表
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本校 2014 届博士毕业生的就业现状满意度为 80%，比本校 2013 届博士毕业生（83%）

低 3 个百分点，比本校 2014 届硕士毕业生（64%）高 16 个百分点，比本校 2014 届本科毕

业生（66%）高 14 个百分点。 
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图 6-19  本校 2014 届博士毕业生的就业现状满意度 

（三） 培养过程 

1. 对导师的总体满意度 

（1）硕士毕业生对导师的总体满意度10 

本校 2014 届硕士毕业生对导师的总体满意度为 93%，比本校 2013 届硕士毕业生（90%）

高 3 个百分点。 
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图 6-20  本校 2014 届硕士毕业生对导师的总体满意度 

                                                                                                                                                               
着毕业生对就业的满意程度。 

10对导师的总体满意度：毕业生回答对导师的满意程度，评价分为“无法评估”、“很不满意”、“不满

意”、“满意”、“很满意”。其中“满意”、“很满意”属于满意的范围。对导师的总体满意度是回答满意的人

数百分比，计算公式的分子是回答属于满意范围的人数，分母是回答不满意范围和满意范围的总人数。 
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（2）博士毕业生对导师的总体满意度 

本校 2014 届博士毕业生对导师的总体满意度为 96%，比本校 2013 届博士毕业生（93%）

高 3 个百分点。 
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图 6-21  本校 2014 届博士毕业生对导师的总体满意度 

2. 对专业实习实践活动的满意度 

本校 2014 届硕士期间参加过学校提供的专业实习实践活动的毕业生对实习实践活动的

满意度为 81%。 

很满意, 13%

满意, 68%

不满意, 16%

很不满意,  3%

 
图 6-22 本校 2014 届硕士毕业生对学校提供的专业实习实践活动的满意度 

3. 读研目的 

（1）硕士毕业生读研的主要目的 

本校 2014 届硕士毕业生读研的主要目的是“就业前景好”、“职业发展需要”（均为

30%）。 
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图 6-23  本校 2014 届硕士毕业生读研的主要目的分布 

（2）博士毕业生读博的主要目的 

本校 2014 届博士毕业生读博的主要目的是“想做学术、科研”（70%），与本校 2013 届

博士毕业生（74%）相比有所下降。 
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图 6-24  本校 2014 届博士毕业生读博的主要目的分布 
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第七章 教育质量保障体系 

一、 研究生教育质量保障状况 
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1. 持续深化研究生公共英语教学改革 
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2. 启动研究生创业创新课程建设 
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3. 稳步推进学位点动态优化调整 

ꜙ ҏ ᵣ ᴰῗԓ ᵣ ꜠ Їҏ

꜠ ᵣ ꜠ ᵲЇ┼ ԋʃҏ ᵣ ꜠ Ѓ

ЄʄЃҏ Ὺ[2016]32 ЄЇᴮ Ї ↔ ɼ2016 4 Ї

῏ ᵣ ᴰ ⸗῎ᴰ Ї” Ӏ

Ѓ085211Єɻ ҟ Ѓ085236Є 6ү ɼ2016 5 Ї Ӏ

Ѓ0711Єɻ Ѓ0713Є 2ү ҅ ᵣ ɼ 



第七章 教育质量保障体系 

- 52 - 
 

4. 狠抓论文质量提高学位授予水平 
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5. 动态调整教育质量保障指标体系 
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二、 研究生教育的基本状态分析 

1. 课堂教学评价 
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图 7-1 上海大学近三年研究生课堂教学的同行评价情况 
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2. 学习结果分析 

70.00
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14-15学年 92.33 95.33 92.37 92.85 92.06 81.67 92.00 92.45 95.00 88.88 93.41 93.80 91.63 87.45 89.71 91.42 87.22 85.93 88.25 89.50 

15-16学年 91.46 94.00 91.44 91.88 92.29 90.67 90.50 92.29 94.00 92.41 91.81 94.78 95.43 89.50 90.27 88.75 85.00 86.85 90.25 83.00 91.00 90.33 
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图 7-2 上海大学近三年研究生课程考试的同行评价结果 

3. 学位论文质量控制 

（1） 学位论文的选题来源分布 

7-1∆₴ԋ Ҏ ‟ ɼ 

表 7-1 学校近三年研究生论文选题情况 

        学位级别 

 课题来源 

博士学位 硕士学位 
2013-2014

学年 
2014-2015

学年 
2015-2016

学年 
2013-2014

学年 
2014-2015

学年 
2014-2015

学年 

授学位人数（硕士含专业学位） 238 218 223 2934 2902 3590 

973、863 项目 9 1 15 78 82 101 

国家社科规划、基金项目 6 2 8 38 38 57 

教育部人文、社会科学研究项目 7 3 2 16 13 12 

国家自然科学基金项目 81 71 68 572 575 800 

中央、国家各部门项目 7 9 8 32 23 48 

省（自治区、直辖市）项目 30 22 19 240 
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（2） 硕士论文的双盲评审情况 
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图 7-3 上海大学近三年硕士研究生论文的双盲评价结果 

（3） 博士论文的双盲评审情况 
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图 7-4 上海大学近三年博士研究生论文的双盲评价结果 
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图 7-6 上海大学近三年研究生论文的双盲评审优秀比例（人文学科） 
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图 7-7 上海大学近三年研究生论文的双盲评审总评分不合格比例（理工学科） 
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图 7-8 上海大学近三年研究生论文的双盲评审总评分不合格比例（人文学科） 
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4. 课程评价11 

（1） 课程重要度12 

1) 硕士核心课程重要度 

本校 2014 届就业、读博或留学的硕士毕业生中，75%的人认为本校的核心课程对

现在的工作或学习重要，与本校 2013 届硕士毕业生（74%）基本持平，比本校 2014

届本科毕业生（70%
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图 7-10  本校 2014 届博士毕业生评价专业基础课程重要性的人数%分布 

（2） 课程满足度13 

1) 硕士核心课程满足度评价 

本校 2014 届回答核心课程重要的硕士毕业生认为“这些核心课程的培养水平对现在的

工作或学习的满足度”为 64%，比本校 2013 届硕士毕业生（54%）高 10 个百分点，比

本校 2014 届本科毕业生（69%）低 5 个百分点。 
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图 7-11  本校 2014 届硕士毕业生评价核心课程满足度 

2) 博士专业基础课程满足度评价 

本校 2014 届回答专业基础课程重要的博士毕业生认为，这些专业基础课程的满足度为

                                                        
13课程满足度：回答了课程“有些重要”到“极其重要”的毕业生会被要求回答课程训练是否满足工作或
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61%，比本校 2013 届博士毕业生的核心课程满足度（57%）高 4 个百分点。 
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图 7-12  本校 2014 届博士毕业生评价专业基础课程是否满足的人数%分布 

（3） 需要改进之处 

1） 硕士毕业生认为硕士培养中需要改进的地方 

本校 2014 届硕士毕业生认为硕士培养中最需要改进的地方是“缺乏充足的课题、

实践实习机会”（71%），其次是“课程内容不实用或陈旧”（52%）。 
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图 7-13  本校 2014 届硕士毕业生认为硕士培养中最需要改进的地方分布（多选） 

2） 博士毕业生认为博士培养中需要改进的地方 

本校 2014 届博士毕业生认为博士培养中最需要改进的地方是“缺乏充足的课题、项目

机会”（41%），其后依次是“缺乏科研经费”（37%）、“课程内容不实用或陈旧”（35%）、
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“缺乏学术氛围”（31%）等。 
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第八章 研究生教育国际化 

一、 概况 

2015-2016 Ї ΐ 409ָ ꜡Ї

ӥɼῚҲ ῎ ΐ 79ָЕ ῠ 30ָɻ

ᵣ 33 ָЖ ῠ 3 ָɻ ᵣ 4

ָЖ ₴ ֢ 9ָЖ 2015 “Ὴ ”∕ ָ

ᵲ ῠ Ї2016 ₴ 3 ῠ

ЖῚҲ 330ָ ꜡ қ ꜘ ᴰ ɻ ɻ ӥɼ 

8-1∆₴ԋ 2015 └ ‟ ɼ 

24%

47%

23%

6%

美洲

欧洲

亚洲

大洋洲

 

图 8-1  研究生参与国际交流的情况 

二、 国际交流与合作     

1. 国际交流与合作情况 
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图 8-2 研究生近四年的公派留学生情况 

2. 短期出国交流项目 
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图 8-3  研究生近四年资助研究生短期出国交流情况 

3. 【典型案例】海外交流实践、实习案例 

(1) Ѓ Ї

Ї ῎

2015 ῎

Є 

【海外交流体会】来美国已经一年

了，从一开始的不适应，到目前对这边

学业生活情况比较熟悉，感激留学基金

委以及老师朋友们对自己的大力帮助。

来到这里后，我也充分感受到了这里严
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谨的学术氛围以及老师同学相互之间的激烈讨论。这里更看重研究是否有意义，是否对学科

发展起到推动作用，不能急于求成，要静下心来，心无旁骛地做研究。课程上也和国内有差

别，这里更为看重同学之间讨论，一般一次课有三个小时，而课上讨论时间就占有两个小时，

看课本时间基本都是在课下完成，上课时大家把各自问题提出来，老师和同学共同解决。 

(2) ⌐ԜЃ Ї ᴼ ֘ Ї2015 ῎ ῠ

Є 

【海外交流体会】本人来西班牙一年了，和西班

牙老师一起研究的方向是我之前从未接触过的且我

的专业基础比较弱，所有的专业知识和专业术语都得

从头学习。通过坚持不懈的学习，从一开始对研究的

方向不是很了解，到后来对该方向和其他的相关分支

等都有了深刻的了解，最终在老师的帮助下完成了一

篇论文，如今回想起来真的觉得只要付出努力就一定

能有成效。通过与老师同学以及朋友的不断交流，我

的西班牙语和英语也得到了很大的进步。留学生活在

我看来，是一段非常美好的回忆，更是一笔极其宝贵

的财富。它不仅丰富了我的专业知识，提高了我各方

面的能力，还增强了我在学习和工作上的竞争力。 

(3) Ѓ Ї 埼玉县 Ҳ Є 

【海外交流体会】2016 年 1 月 12 日到

2016 年 1 月 25 日，日本埼玉县环境科学

国际中心的半个月合作研究让我受益匪

浅。在此期间，我还同王效.逼㞐
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(4) Ѓ Ї ꜘ ꜠ ┼ ᴰ Є 

【海外交流体会】我和我的老师们这次去北爱尔

兰参加第 11 届英国自动控制会议有一个重要目的是

参加导师课题组联合贝尔法斯特女王大学等多家单位

举办的英国控制会议的会前研讨：网络系统智能计算

和控制的研讨会，所以我们学校总共派出了 4 名老师

和 1 名博士生的代表团前往英国，我有幸随团。在去

英国之前，就听说过欧洲学者做科研非常严谨、仔细、

富有激情，果然在这次会议期间，认识了很多不同国

家的博士留学生和老师们，除英国本地的科研人员，

还有德国的博士，法国的博士，非洲的博士，中国留

学生和泰国留学生等，他们都对自己从事的工作和生
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第九章 面临的挑战和对策 

一、 面临的问题和挑战 

1. 配套高水平大学建设的学科布局亟需优化 

2016 4 Ї ᵣҲ ᵆ ꜠ɼ

҅ ҏ ῗԓ ᵩ Ї֝

҅ ᴮ Ї ꜠ ᴮׂש ɼ ᵆЇԋ

ᴮׂשғҒ ЇḌ ɼ 

2. 研究生招生模式和生源质量需进一步提高 

” ⸗ Ӑ҅ɼ ₉ Ї

₴ ⸗יִ ᵣꜘ ᴶЇ ᾭɻ

ᴮ Їᵜᶳ ҿᴶ ɻ ᶳ Ғ ɼ

֝ ҅ ꜘ ҩ ᴶЇ ҅ ɼ 

3. 研究生培养过程的综合改革亟需深入推进 

א ꜠ Ї Ӥṛ ꜘ ῠ

Ὴ ᵣ ЇӀ ” Е ᵩ ɻ∕ҟ∕

װ Ҙҟ ᵣָ ῠ ɼ ╦Ї ⅎ

Ї⸗ Ғ Ї ᴮ Ї ῠ ɼ 

4. 研究生科研成果的质量把控需进一步强化 

Ї ῠ Ӏ

Ӑ҅ɼ ꞈⱵЇ Ї Ὶ ɻSCI

CSSCI ᶡ ɼᵜה ᵩ Ї ⸗ ᵣ Ғ Ї

ⅎ Ғ Ї ҅ ɼ 

5. 研究生全流程的质量保障体系需持续完善 

    ╦ Ὴ ӫ ᴍ ꜘ

Ḧ Їᴥ ╦ ԓ ᴍ ᵩ Їᶕ ⸗ ᵣӀ

ᴍ ᴍ Ї Ї ꜘ Ὴ Ї
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Ї יִ ⸗ ᵣ ҩ Ὴ Ḧ ᵩ ɼ 

二、 采取的主要对策 

1. 依托教育部学科评估，进一步优化学科布局 

ᵆ ᵩ “ ” Ї

↔ Ї ҅ ᵆ ᵲҿ ꜠ ᶳ Ї װ

ɻ Ḫ ɻ ɻ ᴮׂש ҿ ɻ

Ї ԓ Ї ⸗ Ғ Їᴮ ᵩ ɼ 

2. 多措并举，加强招生模式和招生激励政策改革 

ҿԋẦ ᵲЇ ằῊ ԋ ᵩ ᵲ ┼ɼ
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3. 以创业创新为导向，加强研究生教育综合改革 

∕ ∕ҟ Ї ┼ ʃҏ ῗԓ ∕
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4. 以研究生全流程管理为导向调整绩效评价指标 

ӫ ᴍ ᵩ ҏЇ ҅
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